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Féretagsuppgifter

Féretagets namn Arsunda Kraft & belysning
Organisationsnummer 785500-2239
Overvakningsansvarig Stefan Skogh

Energislag Elnat

Rapporten avser (artal) 2020

Ingar natverksamheten i en koncern som bedriver Ja

produktion av eller handel med el?

Ingar natverksamheten i en koncern vars samlade Nej
elnéat har minst 100 000 elanvéndare

Beskriv hur foretaget hanterar koncerngemensamma tjanster for att férhindra
diskriminering av tredje part

Koncerngemensam personal &r kundservice, ekonomi, lokalvard och ledning.

Den koncerngemensamma personalens kostnader fér elnatet beréknas efter schablon som
granskas arligen och justeras vid behov arligen.

Gemensamma kostnader for IT-system och lokaler férdelas enligt schablon som granskas och
justeras vid behov arligen.

Vilken information och vilka uppgifter betraktar
foretaget som kommersiellt kdnsliga? Det ar
méjligt att ange flera alternativ samt ange annati
fritextfaltet nedan

Kundregister Ja
Férbrukningsregister Ja
Kundanldggningsstatistik Ja
Kunders kreditvardighet Ja

Beskriv vilka atgarder foretaget har vidtagit under aret for att forhindra obehériga fran att
fa tillgang till ovannamnd kommersiell kdnslig information

Kansliga uppgifter Idmnas enbart ut till kund eller till den som har fullmaktav kund att hamta ut

dessa.
IT-systemet som innehdller kanslig information har inloggning dar endast behérig personal har
access.
Samtliga med access har ocksa tagit del av évervakningsplanen.
Beskriv vilka utbildningsinsatser féretaget Overvakningsplanen har gatts
har genomfoért under aret i syfte att motverka igenom med samtliga anstallda vid
diskriminering gentemot 6vriga aktorer pa arbetsplatstraff.

elmarknaden

Beskriv hur foretaget aktivt har arbetat under aret for att regelbundet synliggora
ledningsgruppens stod for 6vervakningsplanen

Representanter for styrelsen, som &r utféardare av évervakningsplanen, har deltagit vid
arbetsplatstraff da dvervakningsplanens innehall och innebdérd gicks igenom.

a) Beskriv vilket tillvdgagangssatt féretaget anvant Av styrelsen, efter beslut pa
for att utse den évervakningsansvarige styrelsemdéte.

* Foretagets uppdaterade uppgifter
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b) Beskriv vilka befogenheter denne har

a) Beskriv hur ledningsgruppen sékerstallt att
anstéllda tagit del av 6vervakningsplanen

b) Vilka atgarder som har vidtagits vid eventuell
Overtradelse

) Ansvarig fér uppféljning, atgarder och
6vervakning enligt 3 kap. 17 a § samt
upprattande av

den arliga rapporten ar platschefen.

Representanter for styrelsen har
deltagit vid arbetsplatstraff da
Overvakningsplanens innehall
och innebérd gicks igenom.

Ingen dvertradelse har upptackts
under aret.

Beskriv den évervakningsansvariges arbete med uppféljning och utvéardering av

évervakningsplanen under aret

Den 6vervakningsansvarige arbetar
i den dagliga verksamheten och
deltar i diskussioner nér situationer
som berdrs av évervakningsplanen
uppkommer.

a) Vem eller vilka ansvarar foér att uppratta
évervakningsplanen?

b) Ange befattning

Var offentliggors den arliga rapporten om atgarder
enligt 6vervakningsplanen senaste den 15 mars
nuvarande ar? Ange webbplats:

* Foretagets uppdaterade uppgifter
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